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iSLETME BOLUMU

Toplant1 Tarihi : 05/10/2022
Toplanti Saati : 13:00

Toplanti Konusu: Isletme Bolumii Egiticilerin Egitimi Programi
TOPLANTI TUTANAGI

Toros Universitesi iktisadi idari ve Sosyal Bilimler Fakultesi’nin 2022-2026 Stratejik Plani
kapsamindaki egitim-ogretim hedeflerinden birisi “‘Hedef 3.13: Fakiiltemizde egiticilerin
egitimi kapsaminda egitim verilmesi” olup, bu hedefin gergeklestirilmesi “P.G.3.13.1:
Kurumda veya birimde egiticilerin egitimi programi kapsaminda verilen egitim sayst” ile
izlenecektir. Bu kapsamda Igletme Boliimiinin 2022 yili igerisinde en az 4 adet egiticilerin

egitimi programi diizenlemesi planlanmigtir.

07.09.2022 tarihinde *Ogrenme Stilleri ve Egitim Yontemleri” konulu egiticilerin egitimi
toplantisinda alinan karara istinaden Ars. Gor. Dr. Esra OZTURK tarafindan “Isletme
Bilimindeki Giincel Gelismeler ve Diinya Uygulamalart” konusu ele alinarak egitim
programinin dordinctisi gergeklegtirilmistir. Egitim sunumunda, isletmelerin gevresi, karar
verme ve planlamamn yonetimi, orgiitsel yapi ve igletme kultird, bireylerin ve gruplarnn
yonetimi, iletisim, inovasyon ve girisimcilik konularina ek olarak isletmelerin global pazarlama
stratejilerine dair temel diizeyde bilgiler sunulmustur. Ayrica sunumda, ulusal ve uluslararasi
cergevede gelisen giincel isletme olaylart sunulmus ve bunlara iligkin yorumlamalar

gerceklestirilmistir.

““Ogrenme Stilleri ve Egitim Yéntemleri” konusuna miiteakip programin bir sonraki konusu,
Dog. Dr. Metin OCAK tarafindan ““Upgulamalarda Kullamlan Paket Programlar (SPSS)”
olarak belirlenmis ve 2 Kastm 2022 Cargamba guni saat 13:00°de gergeklestirilmesine karar

verilmistir.
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Toplant: Tarihi : 02/11/2022
Toplanti1 Saati  : 13:00

Toplanti Konusu: Isletme Bolumu Egiticilerin Egitimi Programi

TOPLANTI TUTANAGI

Toros Universitesi iktisadi idari ve Sosyal Bilimler Fakiltesi’nin 2022-2026 Stratejik Plam
kapsamindaki egitim-ogretim hedeflerinden birisi “Hedef 3.13: Fakiiltemizde egiticilerin
egitimi kapsaminda egitim verilmesi” olup, bu hedefin gergeklestirilmesi “P.G.3.13.1:
Kurumda veya birimde egiticilerin eZitimi programi kapsaminda verilen egitim sayist” ile
izlenecektir. Bu kapsamda Isletme Bolimiiniin 2022 yili icerisinde en az 4 adet egiticilerin

egitimi programi diizenlemesi planlanmigtir.

05102022 tarihinde “Isletme Bilimindeki Giincel Gelismeler ve Diinya Uygulamalart”
konulu egiticilerin egitimi toplantisinda alinan karar istinaden Dog. Dr. Metin OCAK tarafindan
““Uygulamalarda Kullamlan Paket Programlar (SPSS)” ele alinarak egitim programinin
besincisi gerceklestirilmigtir. Egitim sunumunda, aragtirmanin analizi strecinde kullanilan
SPSSile ilgili temel diizeyde bilgiler saglanmigtir. Bu kapsamda; korelasyon analizi, T testleri,
anova varyans analizi, parametrik testler, giivenilirlik, gegerlilik, faktor analizi, kiime analizi,
basit dogrusal regresyon analizlerinin nasil gerceklestirilecegi ve testlerin uygulamasinda

dikkat edilmesi gereken konularla ilgili deneyimler aktariimistir.
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iKTiSADI, IDARI VE SOSYAL BILIMLER FAKULTESI
iSLETME BOLUMU

Toplanti Tarihi : 02/11/2022
Toplant: Saati  : 13:00

Sira No Unvani, Ad Soyad: Gorevi Imzas:

1 Prof. Dr. Mert AKTAS Ana Bilim Dali Baskani M M

2 Dog. Dr. Metin OCAK Uye A /

3 Dr. Opr. Uyesi Yavuz KORKMAZYUREK Uye /K

4 Ars. Gor. Dr. Esra OZTURK Uye é 42;’(/

5 Ars. Gor. Ecem OZHAN Uye Q__,.’,’?:—ﬁ'

6 Ars. Gor. Toprak Ferdi KARAKUS Uye %/
| o7 =
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Toplant: Tarihi : 11/05/2022
Toplant1 Saati  : 13:00
Toplant1 Konusu: Isletme Bolimii Ogretim Elemanlari Deneyim Paylagim Toplantisi

(Egiticilerin Egitimi Programi-1)

TOPLANTI TUTANAGI

Toros Universitesi Iktisadi Idari ve Sosyal Bilimler Fakiltesi’nin 2022-2026 Stratejik Plani
kapsamindaki egitim-ogretim hedeflerinden birisi “Hedef 3.13: Fakiiltemizde egiticilerin
egitimi kapsaminda egitim verilmesi” olup, bu hedefin gergeklestirilmesi “P.G.3.13.1:
Kurumda veya birimde egiticilerin egitimi programi kapsaminda verilen egitim sayist” ile
izlenecektir. Bu kapsamda Isletme Bolimuniin 2022 yili igerisinde en az 4 adet egiticilerin

egitimi programi diizenlemesi planlanmistir.

Bu kapsamda gerceklestirilen ilk egitim programinin “6grenci-merkezli egitim politikasin”
destekleyecek sekilde Isletme boliim 6gretim elemanlari arasinda buna yonelik deneyimlerin

paylasiimasi seklinde gergeklestirilmesine karar verilmigtir.

Program kapsaminda hem yiiz yiize egitim hem de uzaktan egitim ile ilgili siirecler ve
deneyimler paylasiimig, ne yapildigi ve neler yapilabilecegine iliskin fikir ahgverisleri

yuratalmustir.

Yiiz Yiize Egitimlerde Ogrenci Merkezli Egitimi Destekleyecek Tecriibe Paylasimlar:
1. Dog. Dr. Metin OCAK ozellikle uygulamaya yonelik derslerde Mersin’deki kurumsal
firmalarla 6grencileri bir araya getirmenin énemine deginmis, derslere bu firmalardan
temsilcilerin ¢agnldigimi ve bu uygulamanin artinlmasinin teoriden pratige gegisi

destekleyecegini belirtmigtir.



2. Derslerde teorik bilgilerin yani sira ornek olay (case study) sunmanin teorinin pratige
cevrilmesindeki Onemine vurgu yapilmus, dersler kapsaminda bu uygulamanin
copaltilmas: gerektigi belirtilmistir. Ars. Gor. Dr. Esra OZTURK, 2021-2022 Bahar
déneminde verdigi “Isletmelerde Etik ve Sosyal Sorumluluk” dersi kapsaminda bu
yonteme bagvurdugunu, ogrencilere video ornek olaylar izleterek bunlarin simf
ortaminda tartisildigim ve bu uygulamanin 6grencilerin dgrenme ve hatirlama diizeyini
olumlu etkiledigini belirtmistir.

3. iletisimin 6nem kazandigi giinimiiz egitim-ogretim dinyasinda dgrencilerle tek tarafh
degil iki yonli iletisim kurulmasinin 6nemine vurgu yapilmistir. E-posta gibi geleneksel
yontemlerin yani sira WhatsApp gruplarinin kurulmasinin 6gretim elemam-ogrenci
iletisimini olumlu yonde etkileyeceginden tegvik edilmesine karar verilmistir.

4. Geleneksel olgiim yontemlerinin yam sira ogrencilerin bilgi ve yetkinliklerini
gelistirecek odev ve projelerin verilmesinin yararli olaca@ belirtilmistir. Ars. Gor. Dr.
Esra OZTURK 2021-2022 Bahar doneminde verdigi “Isletmelerde Etik ve Sosyal
Sorumluluk” dersi kapsaminda 6grencilere verdigi 6devde puanlama tablosunu ilettigini
ve odev kapsamindaki gorevlerden birisinin simf sunumu oldugunu ifade etmistir. Simf
sunumlart ogrencilerin hem yetkinliklerinin hem de ozgiivenlerinin gelistirilmesi
acisindan onemli oldugu iizerinde mutabik kalinmis ve uygulanmasinin tegvik
edilmesine karar verilmistir.

5. INF 202 — Isletme Finans dersi kapsaminda, ogrencilerden haftalik finansal haberleri
yorumlamalar istenerek dgrencilerin giincel gelismeleri yakindan takip etmesi ve derse
ilgilerinin artmasi amaglanmistir. Bu baglamda, ekonomi ve finans igerikli derslerde bu
uygulamalarin gelistirilerek devam ettirilmesi onerilmistir.

6. Ders kapsaminda teorik bilgilerin yam sira ogretim elemanlarinin  bireysel
deneyimlerine ve gunliik/gincel olaylara deginilmesinin kavrama, Ogrenme ve

hatirlamay1 destekleyecegi i¢in daha fazla kullanilmas: onerilmistir.

Uzaktan Egitimlerde Ogrenci Merkezli Egitimi Destekleyecek Tecriibe Paylasimlar:

1. Dr. Og. Uyesi Yavuz KORKMAZYUREK, uzaktan egitim ile gergeklestirilen
derslerde ilk ve son hafta derslerini yiiz yuze gergeklestirerek, 6grencilerle olan iletigim
ve etkilesim siirecinin daha verimli ekilde yuratttigunt belirtmistir. Uzaktan derslerde
bu uygulamanin etkili olabilecegi ve uygulanmasinin tegvik edilmesi gerektigin

vurgulanmigtir.



2. Dr. Ogr. Uyesi Yavuz KORKMAZYUREK, uzaktan derslerde ogrencilerin derse
devamlili@inin saglanmast igin her derste sinav konularina iligkin ipuglan paylastigini
ve bunu donemin baginda Ogrencilere bildirdigini belirtmistir. Bu uygulama,
ogrencilerin derslere senkron olarak katilmasalar dahi sonrasinda dersi tekrar izlemek
igin motive olmasi agisindan 6nemli gorilmiis ve tesvik edilmesi gerektigi belirtilmigtir.

3. Ogrencilerin derse ilgisini gekmek igin ders igerigi ile iligkili tek soruluk online
anketlerin  OFrencilere uygulatilmasi ve sonuglarin birlikte yorumlanmasinin

ogrencilerin derse olan ilgisini artiracagi belirtilmistir.

Akran Ogrenmesinin (peer learning) onemine istinaden miiteakip egiticilerin egitici
programimin “Akademik Yayin Stratejileri Deneyim Paylasim Toplantisi” olarak 8 Haziran
2022 Carsamba giinii saat 13:00’de gergeklestirilmesine ve koordinasyonun Dr. Ogr. Uyesi
Yavuz KORKMAZYUREK tarafindan yiiriitilmesine karar verilmigtir.
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Toplant: Tarihi : 11/05/2022
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TOROS UNIVERSITESI REKTORLUGU
iKTiSADI, iDARI VE SOSYAL BiLiMLER FAKULTESI
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Toplant1 Tarihi : 07/09/2022
Toplant: Saati = 13:00

Toplanti Konusu: isletme Bolumi Egiticilerin Egitimi Programi

TOPLANTI TUTANAGI

Toros Universitesi iktisadi Idari ve Sosyal Bilimler Fakultesi’nin 2022-2026 Stratejik Plan
kapsamindaki egitim-ogretim hedeflerinden birisi “Hedef 3.13: Fakiltemizde egiticilerin
egitimi kapsaminda egitim verilmesi” olup, bu hedefin gerceklestirilmesi “P.G.3.13.1:
Kurumda veya birimde egiticilerin egitimi programi kapsaminda verilen egitim sayist” ile
izlenecektir. Bu kapsamda Igletme Boluminun 2022 yili igerisinde en az 4 adet egiticilerin

egitimi programi diizenlemesi planlanmistir.

08 062022 tarihinde “Arastirma, Makale Yazma” konulu egiticilerin egitimi toplantisinda
alinan karara istinaden Prof. Dr. Mert AKTAS tarafindan ““Ogrenme Stilleri ve Egitim
Yontemleri” konusu ele alinarak egitim programinin igincusu gergeklestirilmistir. Egitim
sunumunda program sorumlusu ogretim iyesi, temel ogrenme stillerine iligkin kavramlari
agiklayarak, ogretim stratejileri, egitim yontem ve teknikleriyle bunlarin uygulamalarina iligkin
deneyimlerini aktarmigtir. Ayrica sunumda, 0grenme ve ogretme siireci arasindaki iligkiyl
kavrama, egitim yontemlerinin tiirleri ve etkin kullanimi, etkili egitim programi geligtirebilmesi
icin farkli model, yontem ve tekniklerin ilke ve uygulamalart hakkinda detayh bilgiler

saglanmigtir.

<« Ogrenme Stilleri ve Egitim Yéntemleri” konusuna miiteakip programin bir sonraki konusu,
Ars. Gor. Dr. Esra OZTURK tarafindan “[sletme Bilimindeki Giincel Geligmeler ve Diinya
Uygulamalart” olarak belirlenmis ve 35 Ekim 2022 Carsamba gunu saat 13:00’de

gergeklegtirilmesine karar verilmistir.
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Toplant1 Tarihi : 07/09/2022
Toplant1 Saati  : 13:00

Sira No Unvani, Ad1 Soyadi Girevi imzasi
1 Prof. Dr. Mert AKTAS Ana Bilim Dali Bagkan: //é/ %\
2 Dog. Dr. Metin OCAK Uye V%
rd
3 Dr. Ogr. Uyesi Yavuz KORKMAZYUREK Uye (/ /ﬁw\_‘
4 Ars. Gor. Dr. Esra OZTURK Uye {%.:; {
5 Ars. Gor. Ecem OZHAN Uye 4, _,/7
6 Ars. Gor. Toprak Ferdi KARAKUS Uye Z ,//7\
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Toplant: Tarihi : 20/07/2022
Toplant: Saati :13:00

Toplanti Konusu: Isletme Bolumu Egiticilerin Egitimi Programi

TOPLANTI TUTANAGI

Toros Universitesi iktisadi Idari ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi'nin 2022-2026 Stratejik Plam
kapsamindaki egitim-ogretim hedeflerinden birisi “Hedef 3.13: Fakiiltemizde egiticilerin
egitimi kapsaminda egitim verilmesi” olup, bu hedefin gerqeklestirilmesi “p.G.3.13.1:
Kurumda veya birimde egiticilerin egitimi programi kapsaminda verilen egitim sayist” ile
izlenecektir. Bu kapsamda Isletme Bolumunun 2022 yili igerisinde en az 4 adet egiticilerin

egitimi programi diizenlemesi planlanmistir.

Bu dogrultuda Dr. Ogr. Uyesi Yavuz KORKMAZYUREK tarafindan “Arastirma, Mabkale
Yazma” konusu ele alinarak egiticilerin egitimi programinin ikincisi gergeklestirilmistir.
Egitim igerigi ogretim iiyesinin tecribeleri temel alinarak olusturulmugtur. Egitim sunumunda,
yazim asamasindan kaynak taramasl, dergiye gonderilme agamast, hakem geri bildirim
sireclerine kadar gegen sureg, bir biitiin olarak iglenmistir. Ogretim tyelerinin uluslararasi
yayin yapma becerilerini gelistirmek ve yayinlarin Web of Science (WoS), Emerging Sources
Citation (ESCI) ve Social Sciences Citation (SSCI) indekslerinde taranmasi yonelik izlenmesi
gereken suregler ve deneyimler aktariimistir. Ek olarak egitim sunumunda, hakemli dergilerde
editore yazilan ‘Cover Letter’ yazim sekli ve teknikleri ile ilgili ihtiyag duyulan bilgiler

saglanmistir.

“Aragtirma, Makale Yazma » konusuna miiteakip programin bir sonraki konusu, Prof. Dr. Mert

.

AKTAS tarafindan “Ogrenme Stilleri ve Egitim Yéntemleri” olarak belirlenmis ve 7 Eylil

2022 Cargamba gunii saat 13:00’ de gergeklestirilmesine karar verilmigtir.
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iSLETME BOLUMU

Toplant: Tarihi : 20/07/2022

Toplant: Saati  : 13:00

Sira No Unvani, Adi Soyadi Gorevi Imzas:

1 Prof. Dr. Mert AKTAS Ana Bilim Dali Bagkan

2 Dog. Dr. Metin OCAK Uye
e

3 Dr. Ogr. Uyesi Yavuz KORKMAZYUREK Uye

4 Ars. Gor. Dr. Esra OZTURK Uye

5 Ars. Gor. Ecem OZHAN Uye

- Ars. Gor. Toprak Ferdi KARAKUS Uye
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EGITICILERIN EGITiMi ANKET DEGERLENDIRME RAPORU

ANKET AMACI VE UYGULAMASI

Toros Universitesi Iktisadi Idari ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi'nin 2022-2026 Stratejik

Plan1 kapsamindaki egitim-6gretim hedeflerinden birisi “Hedef 3.13: Fakiiltemizde egiticilerin

egitimi kapsaminda egitim verilmesi” olup, bu hedefin gerceklestirilmesi “P.G.3.13.1:

Kurumda veya birimde egiticilerin egitimi programi kapsaminda verilen egitim sayisi” ile

izlenmektedir. Bu kapsamda Isletme Boliimii, 2022 yili igerisinde 5 adet egiticilerin egitimi

programi diizenlemistir.

Dogrusal 6lgek kullanilan anket sorular: asagida yer almaktadir:

. Egitmenlerin konuya hakimiyeti ve bilgisi yeterliydi.
. Egitmenlerin sunum sekli akictydi.

1
2
3.
4

Egiticilerin egitimleri amacina uygun olarak tasarlanmaisti.

. Egiticilerin egitimleri kisisel gelisimime olumlu yonde katki sagladi.

Her bir egiticilerin egitimi toplantisina yonelik goriislerin toplandig1 anket sorulari ise asagida

belirtilmistir:

1. Egiticilerin Egitimi (Istisare Toplantis1) hakkinda gériislerinizi yaziniz.

2. Egiticilerin Egitimi (Arastirma, Makale Yazma) hakkinda goriislerinizi yaziniz.

3. Egiticilerin Egitimi (Ogrenme stilleri ve Egitim Yontemleri) hakkinda goriislerinizi
yaziniz.

4. Egiticilerin Egitimi (Isletme Bilimindeki Giincel Gelismeler ve Diinya Uygulamalar1)
hakkinda goriislerinizi yaziniz.

5. Egiticilerin Egitimi (Uygulamalarda Kullanilan Paket Programlar (SPSS) hakkinda

goriislerinizi yaziniz.

Yukarida verilen sorular 5 (¢ok olumlu), 4 (olumlu), 3 (kararsizim), 2 (olumsuz), 1 (¢cok

olumsuz) olmak iizere 1’den 5’e kadar puanlanmistir. Asagida yer alan grafikler, ilgili sorulara

verilen yanitlar neticesinde olusmustur.



1.’Egitmenlerin konuya hakimiyeti ve bilgisi yeterliydi.” sorusuna verilen yanitlarin grafigi

asagida yer almaktadir.

4 4 (%66,7)
3
2
1
0 (%0) 0 (%0) 0 (%0)
0 | | |
1 2 3

2 Egitmenlerin sunum sekli akiciydi’ sorusuna verilen yanitlarin grafigi asagida yer

almaktadir.

5 (%83,3)

0 (%0) 0 (%0) 0 (°|A;0) 1(%16,7)

1 2 3



3. Egiticilerin egitimleri amacina uygun olarak tasarlanmisti.” sorusuna verilen yanitlarin

grafigi asagida yer almaktadir.

6 (%100)
4
2
0 (%0) 0 (%0) 0 (%0) 0 (%0)
0 | | | |
1 2 3 4

4. Egiticilerin egitimleri kisisel gelisimime olumlu yonde katki sagladi.’ sorusuna verilen

yanitlarin grafigi asagida yer almaktadir.

5 (%83,3)

0 (%0) 0 (%0) 0 (OI/OO) 1(%16.,7)

1 2 3

Her bir toplantiya iliskin goriislerin elde edilmesi amaglandigi soru ve yanitlar asagida yer
almaktadir.

1.Egiticilerin Egitimi (Istisare Toplantis1) hakkinda gériislerinizi yaziniz.
> Istisare toplantilarinin boliim bazinda degil, fakiilte bazinda yapilmasinin daha yararli
olacagim1 diisiiniiyorum. Boylelikle daha kapsayicit sekilde deneyim paylagimi
gerceklestirilmis olacaktir.
» Yeterli ve bilgilendirici bir toplantiydi.
» Planlanan egiticilerin egitimi toplantilarinin konular1 hakkinda bilgiler saglanmis olup
verimli gegmistir.

» Destekleyici ve agiklayiciydi.



>
>

Hocalarimizla bilgi aligverisinde bulunduk, daha sik goriisiilmesi dilegiyle.

Egitim faydaliydi.

2.Egiticilerin Egitimi (Arastirma, Makale Yazma) hakkinda goriislerinizi yaziniz.

>
>
>

>
>

Bu egitimde daha fazla 6rnek kullanilmasi uygun olabilirdi.

Uluslararasi indekslerde yayin yapma konusunda bilgiler edindigimiz bir toplantiydi.
Egitici, dergi yaymn siireglerinde nitelikli ¢alismalar ortaya koyabilmek icin izlenmesi
gereken yontemler hakkinda deneyimlerini aktarmigtir. Etkin bir sunum olmustur.
Ozellikle uluslararas: indekslerde taranan dergilerde yayin siirecine iliskin aydimlatici
bir ¢alismaydi.

Her hoca kendi basindan gegen siireglerden bahsetti, giizeldi.

Yeterliydi.

3.Egiticilerin Egitimi (Ogrenme stilleri ve Egitim Yontemleri) hakkinda goriislerinizi

yaziniz.

>

>
>
>

Faydali bir egitimdi. CANVA kullanimi gibi yenilik¢i sunum tekniklerine iligkin ilave
bir egitimin diizenlenmesi yararl olacaktir.

Derslerde kullandigimiz 6grenme stilleri konusunda aydinlatici bilgiler 6grendigimiz
bir sunum oldu

Egitici, 0grenme teknikleri konusunda bilgi ve tecriibelerini aktarmistir. Sunum
gorselleri de son derece yeterliydi.

Sinif i¢i aktiviteleri daha 1yi anlamlandirmaya yarar saglayacagi diisiincesindeyim.
Hocamizin sunumu son derece detayli ve akict oldu, tebrik ederim.

Yeterliydi.

4.Egiticilerin Egitimi (Isletme Bilimindeki Giincel Gelismeler ve Diinya Uygulamalar)

hakkinda goriislerinizi yazimz.

>

Faydali bir egitimdi. Isletmenin alt dallar1 (pazarlama-yonetim- IK-muhasebe) bazinda
giincel araliklarla yapilmasi uygun olacaktir.

Pazarlamaya ilgili giincel 6rnekler ile zengin bir sunum igerigi ve akici bir sunum
deneyimi elde ettik.

Egitici tarafindan pazarlama hakkindaki gilincel haberler ve olaylar aktarilmistir.
Basaril1 bir sunum olmustur.

Alanimiza iliskin iiretkenligi destekleyici ve farkindalik yaratan bir ¢alismaydi.



>

>

Giincel gelismelerden hem akademisyenler hem de 6grenciler faydalanmalidir, tebrik
ederim.

Yeterliydi.

5.Egiticilerin Egitimi (Uygulamalarda Kullanilan Paket Programlar (SPSS) hakkinda

goriislerinizi yaziniz.

» Egitim siiresi daha uzun olabilir, uygulamalar daha fazla olabilirdi. Paket programlarla
ilgili daha fazla egitimler gergeklestirilmesi yararli olacaktir.

» Akademik calismalarda siklikla kullandigimiz arastirma yontemi SPSS konusunda
detay teknikler 6grendik, egiticinin sunumu ¢ok donanimliydi

» Analizlerde kullandigimiz SPSS programi hakkinda detayli bilgilendirme yapilmistir.

» Yontem kisminda yasanan sinirliliklara etkili olacagi kanaatindeyim. Fakat daha giincel
ve kapsamli paket programlara iliskin egitimlerin daha yararl olacagini diistiniiyorum.

» SPSS bilgisini aktardig igin saym hocamiza tesekkiir ediyorum.

> Yeterliydi.

GENEL DEGERLENDIRME

Egiticilerin egitimi kapsaminda diizenlenen egitim toplantilarindan elde edilen memnuniyetin

genel olarak yiiksek oldugu gozlemlenmektedir. Bu dogrultuda, ’Egiticilerin egitimleri

amacina uygun olarak tasarlanmisti.’ sorusuna yonelik memnuniyet oraninin %100 olmasi

konuyu destekler niteliktedir. Ayrica kisa yanitlar alinan sorulardan elde edilen veriler, bu

egitimlerin devamlilig1 konusundaki talepleri yansitmaktadir.

IYILESTIRMELER

>

Egitim toplantilarinin sayist ve igerigi konusunda niteligi arttirict yonde diizenlemeler
yapilabilir.

Bir sonraki egiticilerin egitimi toplantisinda bu toplantilar referans alinarak konu
iceriklerinde eksik kalan boliimler tamamlanabilir.

Egitim toplantilarinin Fakiilte bazinda gergeklestirilmesi konusu giindeme alinabilir.



